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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2021-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Marcia Bet Kohls

Siape: 2208126

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

28 4. Gestão e

Representação

8

2. Atividades de

Pesquisa

1.5 5. Atividades de

Capacitação

0.5

3. Atividades de

Extensão

2

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Bacharelado em

Enfermagem

Semiologia e

Semiotécnica

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Técnico em Enfermagem Estágio em saúde da

criança, da  mulher e do

homem 2

Não 140 60 7

Subtotal: 10.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 10

Subtotal: 10.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Reuniões da Área de Saúde e Serviços 4

Atendimento extraclasse Atendimentos aos alunos do Bacharelado do Curso Técnico em

Enfermagem

4

Subtotal: 8.00

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de Grupos de Pesquisa

cadastrados no Diretório de Grupos de

Pesquisa do CNPQ e certificado pela

instituição

Saúde Pública Sem alunos Certificado pelo IFSC 1.5

Subtotal: 1.50

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Instituições de Educação Especial de

Joinville e o IFSC. Aproximação

necessária.

Kevin Sabino de Oliveira Aprovado 2

Subtotal: 2.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

   N° 49 de 11 de março

de 2021.

Comissão de Reestruturação do PPC do Curso Técnico em

Enfermagem

2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

   N° 91, de 25 de março

de 2021

Comissão de

Consultores de Trabalhos da Rede de Atenção à Saúde

Básica,

2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

  Nº 160 de 02 de julho de

2021

Colegiado do Curso de Bacharelado em Enfermagem 2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

  N° 143, de 7 de junho de

2021

Comissão do Núcleo de Acessibilidade Educacional – NAE do

Câmpus Joinville

2

Subtotal: 8.00

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Curso de formação na modalidade

presencial ou a distância

 Autorizado pela chefia Curso de Politica de Segurança Sanitária- PSS 0.5

Subtotal: 0.50

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 09/07/2021 13:49:09
Avaliador: dclock - O plano semestral de atividades docente está de acordo com as normas institucionais.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

14/06/2021 09:46:52 09/07/2021 09:03:19

Documento emitido pelo sistema em 09/08/2021 - PRSAD-Web - Página 2


